Na temelju ¢lanka 40. i 41 Zakona o ustanovama (,,Narodne novine” broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19i 151/22) ¢lanka 11. tocke 12., ¢lanka 15. i 16. Statuta Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske
Zupanije (od 23. veljae 2022., KLASA: 025-02/22-05/01; URBROJ: 2196-100-01-22-1, Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije od 30. prosinca 2022.,
KLASA: 025-02/22-05/01; URBROJ: 2196-100-05/1-22-4 te od 28. veljae 2023., KLASA: 025-02/22-
05/01; URBROJ: 2196-100-05/1-23-1;), a sukladno Odluci o raspisivanju javnog natjecaja za imenovanje
ravnatelja Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije (KLASA: 030-01/25-03/02; URBROJ: 2196-
100-01-25-1) od 20. kolovoza 2025. godine, Upravno vije¢e Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske
Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ ZA IMENOVANJE RAVNATELIA
RAZVOJNE AGENCIJE VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE

Ravnatelj se imenuje na razdoblje od Cetiri godine, a ista osoba po isteku mandata moze biti ponovno
imenovana.

Kandidat za ravnatelja Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije mora ispunjavati sljedece
uvjete:

- Doktorat pravne, ekonomske, poljoprivredne ili druge struke uz 3 godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima

- Magistar pravne, ekonomske, poljoprivredne ili druge struke uz 5 godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima i 5 godina iskustva na poslovima regionalnog razvoja i strateskog
planiranja ili pripreme i provedbe projekata financiranih iz EU sredstava ili nacionalnih
sredstava

- Drzavljanin Republike Hrvatske

- Iskustvo u rukovodenju i timskom radu

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspje$no upravljanje
Agencijom

- Poznavanje problematike regionalnog i gospodarskog razvoja i sustava strateskog planiranja

- Iskustvo u izradi i provedbi projekata

- Aktivno znanje jednog stranog jezika

- Poznavanje rada na racunalu

- Komunikacijske i prezentacijske vjeStine

Kandidati su obvezni dostaviti vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjecaj. U prijavi se navode
osobni podaci kandidata (ime i prezime, adresa prebivaliSta/boravista, kontakt podaci: broj
telefona/mobitela i adresa e-poste).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis ( vlastoruc¢no potpisan)

- dokaz o struénoj spremi (preslika diplome)

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice ili
putovnice)

- dokaz o aktivnom znanju stranog jezika (preslika svjedodZbe/potvrde o zavr$enom
tecaju/edukaciji, polozenom predmetu-Skolske svjedodZbe na kojoj su vidljivi polozeni predmet



jezika i osobni podaci ili indeksa (prve stranice iz koje su vidljivi osobni podaci i stranice na kojoj
je vidljiv poloZzen predmet jezika) ili drugi dokaz iz kojeg je razvidno uspjesno polaganje
predmeta.

- dokaz o poznavanju rada na ra¢unalu (uvjerenje/certifikat/potvrda/svjedodzba/diploma ili
vlastoruc¢no potpisana izjava podnositelja prijave).

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuc¢im poslovima i to:

1. presliku elektroni¢kog zapisa ili potvrde Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
koja sadrzava podatke o poslodavcu, osnovi osiguranja, pocetku i prestanku osiguranja,
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi te trajanju staZa osiguranja ( ne
starija od dana objave natjecaja u Narodnim novinama)

2. presliku potvrde poslodavca o trazenom radnom iskustvu ili rijeSenja o rasporedu, ili
ugovora o radu ili drugog odgovarajuéeg dokaza, koji mora sadrzavati vrstu obavljanih
poslova, potrebnu struku i stru¢nu spremu i razdoblje u kojem su poslovi obavljani

- uvjerenje od nadleznog suda ili sustava E-Gradani (ne starije od mjesec dana od dana objave
natjecaja u Narodnim novinama) da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.

Isprave se prilaZzu u neovjerenom presliku, uz obvezu predocenja izvornika na zahtjev.

Sukladno &lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine” broj 82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjeaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zzenskom rodu.

Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi na javni natjeaj pozvati
se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine” broj 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavcima 1. — 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ broj 84/21), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni natjecaj duzan je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz javnog natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze (¢lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na javni natjeCaj duZan je priloZiti sve dokaze o



ispunjavanju uvjeta iz javnog natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Ailljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicim
a%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, duzZan je uz prijavu na javni natjecaj,
osim priloZenih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javhom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela urednu i pravovremenu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog
natjecaja nece se smatrati kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

S kandidatima koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave odrZat ¢e razgovor/intervju, a po potrebi
i pisano testiranje. Upravno vijece utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete te ée na
mreZnoj stranici Razvojne agencije Vukovarsko-srijemske Zupanije (https://www.ra-vsz.hr) objaviti
mjesto i vrijeme odrZavanja razgovora te eventualnog pisanog testiranja, najmanje 3 dana prije
odrzavanja razgovora/intervjua, a najmanje 5 dana u slucaju pisanog testiranja. U slucaju pisanog
testiranja navode se podrucja testiranja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata.

Prijave na natjecaj, s prilozima, dostavljaju se preporu¢enom postom ili osobno u roku od 8 dana od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim novinama i na mreznoj stranici Razvojne agencije Vukovarsko-
srijemske Zupanije, s naznakom: ,Javni natje€aj za imenovanje ravnatelja — ne otvaraj“, na adresu
Razvojna agencija Vukovarsko-srijemske Zupanije, Antuna Ak§amovica 31, 32 100 Vinkovci.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za
podno3enje prijava.

Osoba imenovana za ravnatelja sklapa s Upravnim vije¢em ugovor o radu na puno radno vrijeme na
Cetiri godine.

Upravno vijece zadrZzava pravo poniStenja javnog natjecaja, odnosno pravo ne izabrati niti jednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke.

S osobnim podacima kandidata postupat ¢e sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka
(,Narodne novine” broj 42/18) i Uredbe (EU) 2016/679 i obradivati ¢e se iskljudivo u svrhu provedbe
javnog natjecaja.

KLASA: 112-01/25-04/01
URBROJ: 2196-100-01-25-1
Vinkovci, 22. 8. 2025.
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